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1. IMPEGNO DELL'ALTA DIREZIONE

SEA Servizi Ecologici Ambientali S.r.l. conferma con la presente edizione il proprio impegno strategico nel contrasto
alla corruzione in tutte le sue forme, quale valore fondamentale per la tutela dell'integrita aziendale, dei lavoratori
e di tutte le parti interessate.

L'Alta Direzione riconosce che un Sistema di Gestione Anticorruzione (SGAC) maturo ed efficace costituisce
elemento irrinunciabile della propria governance. Con l'adozione della norma ISO 37001:2025, SEA intende
rafforzare ulteriormente I'efficacia del sistema, allineandolo agli standard internazionali piu recenti e potenziando
l'integrazione con gli altri sistemi di gestione aziendali.

Dichiarazione di principio

SEA Servizi Ecologici Ambientali S.r.l. proibisce in modo assoluto qualsiasi forma di corruzione — diretta
o indiretta — in qualsiasi giurisdizione, indipendentemente dalla sua eventuale tolleranza nel contesto
locale. Non € ammessa alcuna eccezione.

2. AMBITO DI APPLICAZIONE

La presente Politica si applica a tutte le attivita di SEA nell'ambito della propria certificazione:

> Raccolta, trasporto, deposito, trattamento e recupero di rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi.
La Politica & vincolante per:

> Il Consiglio di Amministrazione, I'Alta Direzione e tutto il personale dipendente.

> | collaboratori, consulenti e soggetti che operano per conto o nell'interesse di SEA.

> I'sociin affari che intrattengono relazioni commerciali con la Societa.

> Le organizzazioni eventualmente controllate da SEA.

3. DIVIETI E REGOLE DI CONDOTTA

In linea con la definizione di corruzione adottata dalla norma ISO 37001:2025, SEA vieta categoricamente:

Offrire, promettere, dare, accettare o sollecitare qualsiasi vantaggio indebito — finanziario o non finanziario
— per influenzare I'esercizio di funzioni pubbliche o private.

Erogare o ricevere doni, ospitalita o sponsorizzazioni che possano essere percepiti come corruzione, al di fuori
dei limiti e delle procedure stabilite dal SGAC.

Esercitare pressioni illecite su funzionari pubblici, incaricati di pubblico servizio, amministratori o dipendenti
di terze parti.

Autorizzare pagamenti o transazioni non correttamente tracciati o non conformi ai principi contabili
applicabili.

Operare tramite intermediari o soggetti interposti per aggirare i presenti divieti.

4. OBIETTIVI E IMPEGNI STRATEGICI

In coerenza con il Riesame della Direzione n. 6 del 29 ottobre 2025 e con le priorita strategiche approvate per il
biennio 2025-2026, SEA si impegna a perseguire i seguenti obiettivi:

OBIETTIVO PRINCIPALE | Migrazione del SGAC dalla norma ISO 37001:2016 alla nuova edizione ISO
37001:2025 entro il 31 dicembre 2026, garantendo il mantenimento della
certificazione accreditata.
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OBIETTIVO 1 Rafforzamento della cultura anticorruzione a tutti i livelli organizzativi e
implementazione di un sistema strutturato per la gestione dei conflitti di interesse,
entro giugno 2026.

OBIETTIVO 2 Potenziamento della Funzione Anticorruzione ai nuovi requisiti di competenza,
autorita e indipendenza stabiliti dalla 1ISO 37001:2025, con rafforzamento dei
controlli finanziari e non finanziari, entro settembre 2026.

OBIETTIVO 3 Consolidamento  dell'approccio  integrato  climate-anticorruzione  come
metodologia distintiva per la valutazione dei rischi corruttivi connessi alla
transizione energetica, entro dicembre 2026.

5. SISTEMA DI GESTIONE ANTICORRUZIONE

SEA adotta e mantiene un SGAC documentato e proporzionato ai propri rischi, strutturato secondo i requisiti della
norma ISO 37001:2025 e integrato con il Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs. 231/2001, il
Codice Etico e gli altri sistemi di gestione certificati (ISO 9001, 14001, 45001, 50001, EMAS).

I SGAC prevede in particolare:

> Valutazione periodica del rischio di corruzione e conflitto di interessi su processi sensibili
(approvvigionamento, commerciale, risorse umane, amministrazione e finanza, liberalita e
sponsorizzazioni).

> Procedure di due diligence su soci in affari, personale esposto a rischio elevato e transazioni significative.
> Controlli finanziari e non finanziari proporzionati ai rischi identificati.

> Impegni anticorruzione contrattuali nei confronti dei soci in affari a rischio superiore al basso.

> Programma di formazione e sensibilizzazione continua del personale e dei soci in affari.

> Sistema di segnalazione (whistleblowing) riservato, accessibile e privo di ritorsioni.

> Audit interni periodici e Riesame da parte dell'Alta Direzione e dell'Organo Direttivo.

Innovazione e tecnologia

SEA presidia la sicurezza documentale mediante sistemi di gestione digitale avanzati, adotta strumenti
di e-learning per la formazione continua del personale e una piattaforma dedicata per la gestione
tracciabile delle segnalazioni. Il monitoraggio dei rischi corruttivi & integrato con la valutazione dei rischi
climatici e di sostenibilita.

6. FUNZIONE ANTICORRUZIONE

La Funzione Anticorruzione (RAC) & affidata all'Avv. Vincenzo Candido Renna, nominato con atto formale dell'Alta
Direzione. Essa opera con piena indipendenza, competenza e autorita per:

> Supervisionare la progettazione, I'implementazione e il miglioramento continuo del SGAC.

> Fornire consulenza e orientamento al personale e alle parti interessate su tematiche anticorruzione.
> Relazionare periodicamente all'Alta Direzione e all'Organo Direttivo sulle prestazioni del sistema.

> Accedere direttamente e tempestivamente all'Alta Direzione e all'Organo Direttivo in caso di criticita.

> Garantire la conformita del SGAC ai requisiti della norma I1SO 37001:2025.

La Funzione Anticorruzione e dotata di risorse adeguate e il suo status, autorita e indipendenza sono garantiti
dall'’Alta Direzione, in conformita al paragrafo 5.3.2 della norma ISO 37001:2025.

7. TUTELA DEL SEGNALANTE (WHISTLEBLOWING)

SEA garantisce a tutto il personale e ai soci in affari la possibilita di segnalare, in modo riservato e senza timore di
ritorsioni, qualsiasi sospetto, tentativo o atto di corruzione, nonché qualsiasi debolezza del SGAC.
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Le modalita di inoltro e gestione delle segnalazioni sono definite in coerenza con il D.Lgs. 24/2023 (attuazione
della Direttiva UE 2019/1937) e con le Linee Guida ANAC in materia di whistleblowing, oltre che con i requisiti
della norma ISO 37001:2025.

Canali di segnalazione

Il segnalante puo inoltrare la segnalazione attraverso uno dei seguenti canali:

)

)

piattaforma informatica dedicata al whistleblowing,
https://scswhistleblowing.com/seaserviziecologiciambientalisrl/form, con crittografia dei dati, accessibile
da PC e da dispositivi mobili, che consente la segnalazione in forma anche anonima e garantisce la
tracciabilita dello scambio con il gestore;

canale scritto in forma cartacea, indirizzato in busta riservata al gestore delle segnalazioni;

incontro diretto con il gestore delle segnalazioni, su richiesta del segnalante e fissato entro un termine
ragionevole;

canale di segnalazione esterna all'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), ai sensi del D.Lgs. 24/2023,
attivabile quando il canale interno non sia stato attivato o non abbia dato seguito, o vi sia fondato timore
di ritorsioni;

divulgazione pubblica, quale extrema ratio, nei soli casi tassativamente previsti dalla normativa vigente.

Gestione della segnalazione

)

il canale interno e affidato a soggetto/i dotato/i di autonomia, competenza e imparzialita (di norma la
Funzione Anticorruzione); qualora la segnalazione coinvolga il RAC o i vertici aziendali, la gestione & affidata
a un soggetto terzo indipendente, individuato dal Consiglio di Amministrazione, per garantire I'assenza di
conflitti di interesse;

avviso di ricevimento al segnalante entro 7 giorni dalla ricezione, ove i canali utilizzati lo consentano;

istruttoria diligente e proporzionata, con possibilita di richiedere integrazioni al segnalante nel rispetto della
riservatezza;

riscontro motivato al segnalante entro 3 mesi dalla data dell'avviso di ricevimento (o, in assenza di questo,
dalla scadenza dei 7 giorni dall'inoltro);

comunicazione dell'esito all'Organo Direttivo e alla Funzione Anticorruzione, e conservazione della
documentazione in condizioni di sicurezza e accesso limitato, per il periodo previsto dalla normativa
applicabile.

Tutela della riservatezza e divieto di ritorsioni

)

I'identita del segnalante, della persona coinvolta e il contenuto della segnalazione sono protetti e non
divulgati a soggetti diversi da quelli competenti a riceverla o gestirla, anche in caso di richieste di accesso
agli atti, salvo i casi espressamente previsti dalla legge;

e vietato ogni atto ritorsivo, diretto o indiretto, nei confronti di chi segnala in buona fede; le eventuali
violazioni sono sanzionate secondo il Regolamento Disciplinare e il Modello Organizzativo 231 (cfr. §9);

resta ferma la responsabilita, anche disciplinare, di chi effettua segnalazioni rivelatesi infondate con dolo o
colpa grave.

Procedura operativa

Il dettaglio attuativo dei canali attivi (indirizzi, link alla piattaforma, referenti) e delle relative modalita
tecniche di accesso e disciplinato dalla Procedura Whistleblowing, resa disponibile a tutto il personale e ai
soci in affari secondo le modalita di cui al §10.

8. CONFORMITA NORMATIVA E MIGLIORAMENTO CONTINUO

SEA si impegna a rispettare le leggi anticorruzione applicabili — nazionali e internazionali — e ad adottare, in caso
di conflitto, la norma piu restrittiva. Il SGAC e soggetto a riesame periodico per garantirne la continua idoneita,
adeguatezza ed efficacia in risposta ai cambiamenti del contesto interno ed esterno.

Il miglioramento continuo & perseguito attraverso:
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> Audit interni periodici condotti da personale qualificato e indipendente.
> Audit di sorveglianza e ricertificazione da parte dell'organismo RINA.

> Analisi delle non conformita e delle segnalazioni ricevute.

> Riesame della Direzione con cadenza almeno annuale.

> Aggiornamento del programma formativo in funzione dell'evoluzione normativa e dei rischi identificati.

9. CONSEGUENZE DELLA VIOLAZIONE

Regime sanzionatorio

La violazione della presente Politica, del SGAC e delle procedure anticorruzione da parte del personale
e sanzionata disciplinarmente, secondo le disposizioni del Regolamento Disciplinare e del Modello
Organizzativo 231, proporzionalmente alla gravita del fatto. La violazione da parte di soci in affari
comporta la sospensione o la risoluzione del rapporto contrattuale.

10. COMUNICAZIONE E DISPONIBILITA

La presente Politica é:

> Comunicata a tutto il personale all'atto dell'assunzione e a intervalli pianificati.
> Trasmessa ai soci in affari che presentano un profilo di rischio corruttivo superiore al basso.
> Pubblicata sul sito internet aziendale e resa disponibile a tutte le parti interessate.

> Conservata nel sistema di gestione documentale aziendale con controllo di versione.

Alessandro Massi Avv. Vincenzo Candido Renna
Presidente del Consiglio di Amministrazione Responsabile Funzione Anticorruzione (RAC)
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vV —

Camerata Picena (AN)

SEA Servizi Ecologici Ambientali S.r.I. Pag. 5



